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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 
EDITORA & COMERCIALIZADORA CARTOLAN E.I.R.L. fiel a sus principios asume el 
compromiso de crear y mantener un ambiente trabajo seguro, cumpliendo con los 
requisitos de sus partes interesadas y legislación aplicable vigente en materia de calidad y 
seguridad y salud en el trabajo, entre otros que la organización suscriba, se compromete 
a: 
 
1. Cumplir con los requisitos legales, leyes, reglamentos, normas legales vigentes u 

derechos aplicables nacionales e internacionales relacionadas con Seguridad y salud 
en el trabajo y aquellas que la empresa asuma voluntariamente. 

2. Cumplir con los requisitos del sistema Integrado de gestión establecidos en las 
normas, ISO 45001:2018 

3. Asegurar la consulta, participación, información y capacitación activa de nuestro 
personal en todos los aspectos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo de nuestra empresa. 

4. Promover la comunicación, participación y consulta activa de los trabajadores, 
representantes, organizaciones sindicales en los elementos del sistema de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo. 

5. Promover la mejora continua del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo. 
6. Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de 

lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo. 
7. Eliminar los peligros y reducir los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo, 

estableciendo controles que eliminen los accidentes e incidentes en nuestra 
organización. 

8. Integrar los principios de seguridad y salud en el trabajo en toda nuestra empresa; 
incluyendo a proveedores, contratistas, subcontratistas, consorcios, comunidades y 
demás involucrados. 

9. Divulgar, cumplir, hacer cumplir esta Política integrada en todos los niveles de la 
organización. 
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