
 
POLÍTICA DE CADENA DE CUSTODIA 

CÓDIGO: GG.PO.14 

VERSIÓN: 01 

FECHA: 18.08.2025 

 

En EDITORA & COMERCIALIZADORA CARTOLAN E.I.R.L. somos una empresa que 
fabrica y comercializa piezas gráficas. Producidos con materiales de origen forestal, y 
declaramos nuestro compromiso de cumplimiento con los requisitos de la Cadena de 
Custodia conforme a los estándares FSC y PEFC, con el objetivo de fomentar el consumo 
de papel proveniente de bosques gestionados de forma sostenible y contribuir al uso 
racional de los recursos naturales. 
 
Comprometidos a ello, declaramos no estar implicados de forma directa o indirecta en 
las siguientes actividades: 
• Tala o comercio ilegal de madera o productos forestales. 

• Violación de derechos humanos o tradicionales en las operaciones forestales. 

• Destrucción de altos valores de conservación en operaciones forestales. 

• Conversión significativa de bosques en plantaciones o usos no forestales. 

• Introducción de organismos modificados genéticamente en las operaciones 
forestales. 

• Violación de alguna de las convenciones principales de la OIT, tal como se define en 
la Declaración de los Principios y Derechos Fundamentales en el Trabajo, 1998. 

 
Así mismo, confirmamos que nuestra empresa cumple con los Derechos 
Fundamentales de los trabajadores: 

• No contrata de trabajadores por debajo de la edad mínima de 18 años. 
• No impide la igualdad de oportunidades de empleo y de trato a los trabajadores, no 

permitiendo discriminación de ningún tipo. 

• No permite ninguna forma de trabajo forzoso u obligatorio; las relaciones de empleo 
son voluntarias y se basan en el consentimiento mutuo, sin la amenaza de castigo.  

• No impide a sus trabajadores asociarse libremente, elegir a sus representantes ni 
negociar colectivamente con la empresa.  

 
Finalmente expresamos nuestro compromiso con el cumplimiento con los requisitos 
sociales de Seguridad y Salud en el Trabajo definidos en la legislación de nuestro país, 
así como que las condiciones de trabajo no ponen el peligro la seguridad y salud de 
nuestros trabajadores. 
 
Difundimos la presente entre nuestros trabajadores, proveedores y clientes; a cualquier 
otra parte interesada que lo solicite. 
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