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POLÍTICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 
 
Somos EDITORA & COMERCIALIZADORA CARTOLAN E.I.R.L. empresa dedicada a la 
fabricación de piezas gráficas, conscientes de que nuestras actividades pueden generar 
beneficios no solo a la organización sino además al medio en el que operamos nos 
comprometemos a: 
 
1. Respetar y proteger los derechos humanos y laborales de nuestros colaboradores, en 

conformidad con la política de trabajo forzoso. 
2. Regirse bajo las normativas y leyes de los derechos humanos dentro de la empresa.   
3. Desarrollar un ambiente favorable de relaciones laborales basado en la igualdad de 

oportunidades, la no discriminación y el respeto a la diversidad, gestionando el 
desarrollo permanente de las competencias de nuestros colaboradores, promoviendo la 
prevención en los temas seguridad y salud en el trabajo, y facilitando la libre 
comunicación en todos los niveles. 

4. Garantizar que nuestras actividades, se desarrollen dentro del marco de la calidad, 
seguridad y respeto al medio ambiente; con el fin de brindar un mejor servicio a nuestros 
clientes. 

5. Comunicar las medidas implementadas en la empresa para abordar las consultas y 
sugerencias de los trabajadores con el fin de garantizar tranquilidad sobre sus aportes 
a la empresa. 

6. Propiciar un ambiente de transparencia con los proveedores, así como en el trabajo con 
los mismos, entendiendo que los proveedores son nuestros socios para brindar un 
servicio de calidad. 

7. Promover el desarrollo de los diversos sectores del área en la que operamos, dentro del 
marco de respeto a través de actividades como:  apoyo, donaciones, convenios, 
capacitaciones, incentivos, premiación, desarrollo de proyectos, etc. 
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